
 
 
Die Steiermarkbahn und Bus GmbH und ihre Tochtergesellschaft Steiermarkbahn Transport 
und Logistik GmbH sind moderne Mobilitäts- und Logistikdienstleister mit starker regionaler 
Verankerung an sieben Bahn- und Bus-Standorten in der Steiermark. Mit unserem Angebot 
im S-Bahn- und Regionalverkehr sind wir ein verlässlicher Partner für die Bevölkerung in der 
Oststeiermark, im Raum Murau, im Aflenzer-Land und im Grazer Umland. Durch unsere 
Dienstleistungen im Logistik- und Güterverkehrsbereich in Europa leisten wir darüber hinaus 
einen wichtigen Betrag zum klimafreundlichen Transport und zum Wirtschafts- und 
Beschäftigungsstandort Steiermark. 
 
Für die Verstärkung unseres Führungsteams in Graz suchen wir zum sofortigen Eintritt 
eine/n 

Mitarbeiter/in 
im Fahrzeugmanagement 

 

Ihr Aufgabenbereich: 
 
 Fachlich-administrative Unterstützung des Leiters der Stabstelle 

Fahrzeugmanagement  
 Aufnahme von Fahrzeugen in den Fahrzeugbestand 
 Alle mit dem grundsätzlichen Fahrzeugeinsatz zusammenhängenden technischen 

und wirtschaftlichen Tätigkeiten 
 Führung der Instandhaltungsakten von Fahrzeugen und der damit verbundenen 

Tätigkeiten 
 Kontrolle der Instandhaltungsarbeiten und der Fristenüberwachung betreffend 

Einhaltung der festgelegten Instandhaltungsfristen, Normen und rechtlichen 
Regularien  

 Kommunikation mit nationalen und internationalen Behörden und Fachinstitutionen  
 Teilnahme an Messen und Fachveranstaltungen 

 
 



Ihre Qualifikation: 
 
 LAP eines einschlägigen Handwerks (Maschinenbau, Fahrzeugtechnik, 

Elektrotechnik oder artverwandt) mit einschlägiger Praxis bzw. Abschluss einer 
höheren technischen Lehranstalt für Maschinenbau oder Elektrotechnik oder eines 
fachverwandten Fachhochschul- oder Universitätsstudiums  

 Wirtschaftliche Grundkenntnisse  
 Einschlägige Praxiserfahrung im Bahn- bzw. Schienenfahrzeugbereich von Vorteil  
 EDV-Anwenderkenntnisse (insbesondere MS-Office) 
 Sehr gute Kenntnisse der deutschen und englischen Sprache 
 Kenntnisse einer weiteren lebenden Fremdsprache von Vorteil  

 
 
Ihre weiteren Kompetenzen / Voraussetzungen: 
 
 Teamorientierung  
 Problemlösungsbereitschaft 
 Hohe Sorgfalt und Verantwortungsbewusstsein  
 Vernetztes und strategisches Denken  
 Unternehmerisches Denken und Handeln  
 Hohe Belastbarkeit und Flexibilität  
 Technisches und wirtschaftliches Interesse, Innovationsfreudigkeit und Interesse an 

Weiterentwicklung 
 
 
Unser Angebot: 
 

Es erwartet Sie eine anspruchsvolle, interessante und vielseitige Tätigkeit in einem 
angenehmen Arbeitsumfeld mit ausgezeichneten Karrieremöglichkeiten. 
 
Entlohnung gemäß Kollektivvertrag: 
€ 2.518,27 brutto monatlich (Matura-Niveau) 
€ 2.807,77 brutto monatlich (FH-Niveau) 
€ 3.103,87 brutto monatlich (Uni-Niveau) 
 
Abhängig von Qualifikation und Berufserfahrung besteht Bereitschaft zur 
Überzahlung. 

 
 
Kontakt: 
 

Wenn Sie diese Herausforderung anspricht, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung! 
 
z.H. Frau Mag. Daniela Zimmermann 
Eggenberger Straße 20, 8020 Graz 
Tel.: 0316/812581-917, bewerbung@steiermarkbahn.at 
Online-Bewerbungsportal: http://www.stlb.at/onlinebewerbung  

mailto:bewerbung@steiermarkbahn.at

