
WIR BIETEN:

• Ein großartiges Team mit starkem Zusammenhalt und diversen Mitarbeiterevents – Bei uns erhalten 

Sie  im Zuge des Paten- & Mentoren-Programms Ihren ganz persönlichen Coach!

• Zuzahlung zum Klimaticket

• Ein langfristiges und krisensicheres Arbeitsverhältnis in der Region

• Sehr gute Entwicklungschancen im Unternehmen mit unserer internen Ausbildungseinrichtung

• Eine zusätzliche Einzahlung in die Pensionskasse zur betrieblichen Altersvorsorge

• Wir legen Wert auf ein gesundes Arbeitsumfeld und bieten betriebsärztliche Zusatzleistungen wie z. B. 

kostenlose Gesundheitschecks, damit Sie lange gesund bleiben und sich gut bei uns fühlen!

• Es werden alle erforderlichen Fort- und Weiterbildungen geboten

• Arbeitsplätze in der Region, wo Sie zu Hause sind 

• die Entlohnung erfolgt gemäß Kollektivvertrag für die Arbeitnehmer:innen der österreichischen 

Eisenbahnunternehmen und beträgt während der Ausbildung € 3.054,68 brutto monatlich zuzüglich 

einsatzabhängiger Zulagen und Nebenbezüge in Form von z. B. Nachtdienstzulagen, Sonn- und 

Feiertagszulagen, Fahr- und Reisegebühren

Die Steiermarkbahn und Bus GmbH ist gemeinsam mit der Steiermarkbahn Transport und Logistik 
GmbH ein überregionaler Verkehrsdienstleister. Durch unser Bestehen seit mehr als 130 Jahren verfügen 
wir über einen breiten Erfahrungsschatz in vielen Bereichen der Mobilität, sind aber auch ein Inbegri� 
für Vielfältigkeit und Arbeitsplatzsicherheit. Gerade jetzt, in Zeiten der Klimapriorisierung, gewinnen vor 
allem die Bereiche Schiene und alternative Antriebe im ö�entlichen Verkehr noch weiter an Bedeutung. 
Hier nehmen wir als steirisches Traditionsunternehmen eine wichtige Vorreiterrolle ein!

Zur Verstärkung unserer Teams im Personenverkehr für Weiz und Übelbach suchen wir jeweils eine:n  

Triebfahrzeugführer:in in Ausbildung

Starten Sie jetzt Ihre Karriere im Panther-Team!

TRIEBFAHRZEUGFÜHRER:INTRIEBFAHRZEUGFÜHRER:IN



AUFGABENBEREICH:

Wir bilden Sie im Rahmen einer umfangreichen Ausbildung sorgfältig auf Ihren Einsatz als 

Triebfahrzeugführer:in vor. Das Aufgabengebiet umfasst folgende Tätigkeiten:

• Selbstständiges und eigenverantwortliches Führen von schienengebundenen Triebfahrzeugen

• Durchführung der erforderlichen vorbereitenden und begleitenden Tätigkeiten (wie z. B. Durchführung 

der Zugvorbereitung, Bremsproben, Bremsberechnung, Verschubmanipulationen, Kupplungsarbeiten 

und Überprüfungen der Triebfahrzeuge)

QUALIFIKATIONEN:

• (Lehr-)Abschluss einer technisch-handwerklichen Ausbildung (z.B. in den Fachrichtungen Maschinenbau, 

Elektrotechnik, Mechatronik etc.)

• Verkehrspsychologische und körperliche Eignung, welche im Zuge des Aufnahmeverfahrens festgestellt 

wird

• Absolute Verlässlichkeit und Pünktlichkeit

• Ausgeprägtes Sicherheitsbewusstsein und Verantwortungsbewusstsein

• Hohe Reaktions- und Konzentrationsfähigkeit

• Bereitschaft zu Nacht-, Wochenend- und Feiertagsarbeit

• Bereitschaft zur Weiterbildung

Wenn Sie diese Herausforderung anspricht, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

z.H. Herrn Robert Platzer

Eggenberger Straße 20, 8020 Graz

Tel.: 0316/812581-968

bewerbung@steiermarkbahn.at
www.stlb.at/onlinebewerbung


