
WIR BIETEN:

• Ein großartiges Team mit starkem Zusammenhalt, Mitarbeiterevents und persönlicher Unterstützung 

durch unser Paten- & Mentorenprogramm

• Planbare Arbeitszeiten dank �xem Dienstplan, der Mitte des Monats für den Folgemonat erstellt wird

• Zuzahlung zum Klimaticket

• 20 Minuten bezahlte Mittagspause

• Sehr gute Entwicklungschancen im Unternehmen mit unserer internen Ausbildungseinrichtung, z. B. 

als  Verschieber:in, Verschublokführer:in oder Wagenmeister:in

• Ein langfristiges und krisensicheres Arbeitsverhältnis in einer zukunftsorientierten Branche

• Zusätzliche Einzahlung in die Pensionskasse zur betrieblichen Altersvorsorge

• Wir legen Wert auf ein gesundes Arbeitsumfeld und bieten betriebsärztliche Zusatzleistungen wie z. B. 

kostenlose Gesundheitschecks, damit Sie lange gesund bleiben und sich gut bei uns fühlen!

• Die Entlohnung erfolgt gemäß Kollektivvertrag für die Arbeitnehmer:innen der österreichischen Eisen-

bahnunternehmen, Einstiegsgehalt als Mitarbeiter:in im Terminalbetrieb € 2.909,46 brutto monatlich, 

zuzüglich einsatzabhängiger Zulagen und Nebenbezüge in Form von z. B. Nachtdienstzulagen und Fei-

ertagszulagen in Höhe von ca. € 300,00 netto monatlich, wobei darauf hingewiesen wird, das der tat-

sächliche Durchschnittswert nach oben und unten abweichen kann

Die Steiermärkischen Landesbahnen sind ein modernes und innovatives Dienstleistungsunternehmen 

mit hochspezialisiertem Wissen und langjähriger Erfahrung in den Bereichen Logistik, Infrastruktur und 

Instandhaltung. 

Zur Verstärkung unseres Teams am Terminal Graz Süd/Werndorf suchen wir 

Mitarbeiter:innen im Terminal- und Bahnbetrieb

Machen Sie Karriere in einem steirischen Eisenbahnunternehmen und entwickeln Sie sich mit internen 

Ausbildungen zu gefragten Fachkräften im Bahnbetrieb weiter!

MITARBEITER:IN TERMINAL- UND BAHNBETRIEBMITARBEITER:IN TERMINAL- UND BAHNBETRIEB



AUFGABENBEREICH:

Sie starten im Terminalbetrieb als Kranführer:in und Staplerfahrer:in mit folgendem Aufgabenbereich:

• Umschlag von Containern mittels modernem Portalkran

• Be- und Entladen von Ladeeinheiten mit dem Hubstapler

Mit unseren internen Weiterbildungen können Sie sich gezielt im Bahnbetrieb weiterentwickeln:

• Verschieber:in – Bedienen von Weichen, Kuppeln/Entkuppeln, Sichern von Wagen, Signalabgabe, 

Mithilfe bei Zugvorbereitung

• Verschublokführer:in – Eigenständiges Führen von Triebfahrzeugen im Verschubdienst

• Wagenmeister:in – Technische Kontrolle und Abnahme von Güterwagen und Triebfahrzeugen

QUALIFIKATIONEN:

• Staplerschein oder idealerweise Kranschein (Portalkran über 300 kN) bereits vorhanden

• Bereitschaft zu Schichtdienst (3-Schicht-Betrieb inkl. Nacht-, Feiertags- und Wochenenddiensten)

• Abgeschlossene handwerklich-technische Berufsausbildung (nur für die Weiterbildung als 

Wagenmeister:in erforderlich)

• Führerschein CE von Vorteil

• Verantwortungsbewusstsein mit absoluter Verlässlichkeit und Pünktlichkeit

• Teamfähigkeit und Bereitschaft, aktiv mitzuwirken

Wenn Sie Lust auf diese neue Herausforderung haben, dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

z. H. Herrn Robert Platzer

Eggenberger Straße 20, 8020 Graz

Tel.: 0316/812581-968

bewerbung@stlb.at
www.stlb.at/onlinebewerbung


