Die Steiermarkbahn und Bus GmbH ist gemeinsam mit der Steiermarkbahn Transport und Logistik

GmbH ein Gberregionaler Verkehrsdienstleister. Durch unser Bestehen seit mehr als 130 Jahren verfiigen

wir Uber einen breiten Erfahrungsschatz in vielen Bereichen der Mobilitat, sind aber auch ein Inbegriff

fir Vielfaltigkeit und Arbeitsplatzsicherheit. Gerade jetzt, in Zeiten der Klimapriorisierung, gewinnen vor

allem die Bereiche Schiene und alternative Antriebe im 6ffentlichen Verkehr noch weiter an Bedeutung.

Hier nehmen wir als steirisches Traditionsunternehmen eine wichtige Vorreiterrolle ein!

Zur Verstarkung unseres Teams in Weiz suchen wir eine:n
Zugbegleiter:in
(Voll- oder Teilzeit, Mo - Sa)

Starten Sie jetzt lhre Karriere im Panther-Team!

WIR BIETEN:

Ein groRartiges Team mit starkem Zusammenhalt und diversen Mitarbeiterevents — Bei uns erhaltst du

im Zuge des Paten- & Mentoren-Programms deinen ganz persénlichen Coach!

Zuzahlung zum Klimaticket

Planbare Arbeitszeiten — Ihr Dienstplan steht schon Mitte des Monats fiir den Folgemonat fest

Ein langfristiges und krisensicheres Arbeitsverhaltnis in der Region

Sehr gute Entwicklungschancen im Unternehmen mit unserer internen Ausbildungseinrichtung

Eine zusatzliche Einzahlung in die Pensionskasse zur betrieblichen Altersvorsorge

Wir legen Wert auf ein gesundes Arbeitsumfeld und bieten betriebsarztliche Zusatzleistungen wie z. B.
kostenlose Gesundheitschecks, damit Sie lange gesund bleiben und sich gut bei uns fiihlen!

Die Entlohnung erfolgt gemaR Kollektivvertrag fiir die Arbeitnehmer:innen der Gsterreichischen
Eisenbahnunternehmen, Einstiegsgehalt auf Basis Vollzeit € 2.734,92 brutto monatlich, nach Abschluss
aller vorgesehenen Ausbildungen € 3.039,28 brutto monatlich, jeweils zuzliglich einsatzabhingiger

Zulagen und Nebenbeziige in Form von z. B. Nachtdienstzulagen, Feiertagszulagen, Reisegeblihren



AUFGABENBEREICH:

Nach Abschluss der Ausbildung (Dauer ca. 1 Monat) umfasst |hr Aufgabengebiet folgende Tatigkeiten:
e Betreuung unserer Fahrgaste als erste Ansprechperson

e Sicherung der Einnahmen im Personenverkehr durch Fahrkartenkontrolle und Fahrkartenverkauf

e Kommunikation mit Fahrgésten

e Verantwortung fiir die Sicherheit im Zug

QUALIFIKATIONEN:

e Abgeschlossene Berufsausbildung, kaufmannische Ausbildung von Vorteil

e technisches Verstandnis

e Bereitschaft zur Arbeit im Schichtdienst

e Einwandfreies Vorleben

e Verkehrspsychologische und kérperliche Eignung, welche im Zuge des Aufnahmeverfahrens
festgestellt wird

e Hohes Verantwortungsbewusstsein

e Ein freundlicher und professioneller Umgang mit Menschen ist fiir Sie selbstverstandlich

Wenn Sie Lust auf diese neue Herausforderung haben, dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung!

Steiermarkbahn
t und Bus

z.H. Herrn Robert Platzer
Eggenberger StraRe 20, 8020 Graz
Tel.: 0316/812581-968

bewerbung@steiermarkbahn.at

www.stlb.at/onlinebewerbung



