
WIR BIETEN:

•  Ein großartiges Team mit starkem Zusammenhalt und diversen Mitarbeiterevent

•  Zuzahlung zum Klimaticket sowie weitere Fahrvergünstigungen

•  Ein langfristiges und krisensicheres Arbeitsverhältnis in einer zukunftsorientierten Branche

•  Flexible Arbeitszeit durch ein attraktives Gleitzeitmodell sowie Homeoffice-Möglichkeiten – Lassen Sie 

uns über Ihre Bedürfnisse reden!

•  Eine zusätzliche Einzahlung in die Pensionskasse zur betrieblichen Altersvorsorge

•  Wir legen Wert auf ein gesundes Arbeitsumfeld und bieten betriebsärztliche Zusatzleistungen wie z. B. 

kostenlose Gesundheitschecks, damit Sie lange gesund bleiben und sich gut bei uns fühlen!

•  Die Entlohnung erfolgt gemäß Kollektivvertrag für die Arbeitnehmer:innen der österreichischen 

Eisenbahnunternehmen, Mindestgehalt € 4.074,40 brutto monatlich mit abgeschlossenem 

Bachelorstudium. Je nach Berufserfahrung und Qualifikation besteht die Bereitschaft zu einer 

marktkonformen Überzahlung; Details besprechen wir gerne persönlich

Die Steiermärkischen Landesbahnen sind ein modernes und innovatives Dienstleistungsunternehmen 

mit hochspezialisiertem Wissen und langjähriger Erfahrung in den Bereichen Logistik, Infrastruktur und 

Instandhaltung.

Zur Verstärkung unseres Führungsteams am Terminal Graz Süd/Werndorf suchen wir eine:n

Terminalmanager:in

Machen Sie Karriere in einem steirischen Eisenbahnunternehmen, das Tradition und Innovation verbindet!

TERMINALMANAGER:INTERMINALMANAGER:IN



AUFGABENBEREICH:

In dieser Schlüsselposition tragen Sie die Gesamtverantwortung für den wirtschaftlichen und sicheren 

Betrieb des Terminals. Zu Ihrem Aufgabenbereich gehört unter anderem:

•  Gesamtleitung des Terminalbetriebs inklusive Planung, Steuerung und kontinuierlicher Optimierung 

aller betrieblichen Abläufe in enger Abstimmung mit der Geschäftsleitung

•  Ressourcenplanung sowie -steuerung (Personal, Anlagen, Betriebsmittel) zur Sicherstellung eines 

effizienten und wirtschaftlichen Betriebs

•  Koordination und Führung der im Terminal tätigen Abteilungen sowie der Schnittstellen im Güterverkehr

•  Festlegung von kurz-, mittel- und langfristigen Zielen sowie Überwachung der Zielerreichung anhand 

definierter Kennzahlen

•  Verantwortung für die operative Umsetzung des Sicherheitsmanagementsystems (SMS) im 

Terminalbetrieb in Abstimmung mit der zuständigen Fachstelle)

•  Überwachung des Sicherheitsniveaus und Sicherstellung der Einhaltung aller gesetzlichen, normativen 

und betrieblichen Vorgaben

•  Koordination der Tätigkeiten im Bereich EVU-Leistungen Güterverkehr und Zusammenarbeit mit 

internen und externen Partnern

QUALIFIKATIONEN:

•  Abgeschlossene Ausbildung auf Fachhochschul- oder Universitätsniveau mit Schwerpunkt 

Bahntechnologie, BWL, Jus oder artverwandt oder mehrjährige einschlägige Berufserfahrung in 

leitender Position im Bereich Terminalbetrieb, Logistik, im Bahnbereich oder im Intermodalverkehr

•  Erfahrung in der Personalführung

•  Umfassende Branchenkenntnisse

•  Sehr gute Deutschkenntnisse sowie gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

•  Kommunikationsstärke und ausgeprägte Teamfähigkeit

•  Hohes Maß an Eigeninitiative, Verantwortungsbewusstsein und Sicherheitsdenken

•  Strukturierte, selbstständige und lösungsorientierte Arbeitsweise

•  Bereitschaft zur laufenden Weiterbildung

Wenn Sie Lust auf diese neue Herausforderung haben, dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

z. H. Herrn Robert Platzer
Eggenberger Straße 20, 8020 Graz
Tel.: 0316/812581-968

bewerbung@stlb.at
www.stlb.at/onlinebewerbung


