Die Steiermarkbahn und Bus GmbH ist gemeinsam mit der Steiermarkbahn Transport und Logistik
GmbH ein lUberregionaler Verkehrsdienstleister. Durch unser Bestehen seit mehr als 130 Jahren verfiigen
wir Uber einen breiten Erfahrungsschatz in vielen Bereichen der Mobilitat, sind aber auch ein Inbegriff
fur Vielfaltigkeit und Arbeitsplatzsicherheit. Gerade jetzt, in Zeiten der Klimapriorisierung, gewinnen vor
allem die Bereiche Schiene und alternative Antriebe im 6ffentlichen Verkehr noch weiter an Bedeutung.
Hier nehmen wir als steirisches Traditionsunternehmen eine wichtige Vorreiterrolle ein!

Zur Verstarkung unseres Filhrungsteams in Graz suchen wir eine:n
Controller:in

Werden Sie Teil des Panther-Teams!

WIR BIETEN:

Ein groRartiges Team mit starkem Zusammenhalt und diversen Mitarbeiterevents

Viele Gestaltungsmaoglichkeiten

Flexible Arbeitszeitmodelle mit Homeoffice-Mdglichkeiten; lassen Sie uns tiber Ihre Bediirfnisse reden!
Ein langfristiges und krisensicheres Arbeitsverhéltnis in einer zukunftsorientierten Branche

Ein gesundes Arbeitsumfeld und betriebsérztliche Zusatzleistungen wie z. B. kostenlose
Gesundheitschecks, damit Sie lange gesund bleiben und sich gut bei uns fiihlen!

Ein vielseitiges Flihrungskrafteausbildungsprogramm

Die Einzahlung in eine Pensionskasse zur betrieblichen Altersvorsorge

Eine Zuzahlung zum Klimaticket; wir siedeln 2027 zum Cargo Terminal Graz nach Werndorf.

Ein kollektivvertragliches Mindestgehalt von € 4.435,05 brutto monatlich (It. Kollektivvertrag fir
die Arbeitnehmer:innen der &sterreichischen Eisenbahnunternehmen) und je nach Qualifikation und

Berufserfahrung eine marktkonforme Uberzahlung; Details besprechen wir gerne persénlich.



AUFGABENBEREICH:

Ergebnisorientierte Planung, Steuerung und Kontrolle aller Unternehmensaktivitaten

Unterstiitzung der Geschéaftsfiihrung bei der Formulierung neuer Unternehmensstrategien und -ziele
Monitoring strategischer Initiativen sowie Entwicklung von Frihwarnsystemen zur Beurteilung der
Umsetzungserfolge

Laufende Evaluierung von Optimierungspotentialen sowie Entwicklung geeigneter MaRnahmen
Durchfiihrung fundierter Analysen und Ad-hoc-Auswertungen
AufbereitungvonEntscheidungsgrundlagenundErstellungvonaussagekraftigenPrasentationsunterlagen
Budgetplanung, Liquiditatsplanung, Forecasts und Abweichungsanalysen aller Unternehmensbereiche
Laufende Liquiditatssteuerung

Preis-, Angebots- und Projektkalkulationen

Erstellung der Monats- und Quartalsreportings sowie Unterstiitzung bei den Jahresabschliissen

Verantwortung fiir Abrechnung, Férderungswesen sowie Reportings an Behérden

QUALIFIKATIONEN:

Abgeschlossene betriebswirtschaftliche Ausbildung auf Universitdts- oder Fachhochschulniveau mit
Schwerpunkt Controlling

Mehrjahrige einschlagige Berufserfahrung im Bereich Controlling

Erfahrung im Beteiligungsmanagement von Vorteil

Sehr gute IT-Anwenderkenntnisse, insbesondere in MS Excel und branchenspezifischer Software, BMD-
Kenntnisse von Vorteil

Sehr gutes Verstéandnis fiir komplexe Prozesse und Zusammenhénge

Erfahrung im Einsatz moderner Prasentations- und Kommunikationstechniken

Hohes MaR an Eigenverantwortung, Engagement und Umsetzungsstérke

Teamfahigkeit und motivierendes Auftreten und Handeln

Wenn Sie diese Herausforderung anspricht, freuen wir uns auf Ilhre Bewerbung!

8020 Graz

Steiermarkbahn
t und Bus

z.H. Herrn Robert Platzer
Eggenberger Strae 20

bewerbung@steiermarkbahn.at
www.stlb.at/onlinebewerbung



